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PAGHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

TITOLO:
JOB Pratiche

EDIZIONE ONLINE:
-	7 e 9 novembre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Job di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di Job, nello specifico il modulo Pratiche e acquisire autonomia nel personalizzare il modello delle pratiche utilizzate.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Avviamento di una nuova pratica
· Gestione pratiche ditte e dipendenti
· Chiusura e stampa pratiche
· Pratiche telematiche

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 600,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

TITOLO:
JOB Budget e analisi del costo del personale

EDIZIONE ONLINE:
-	24, 26 e 31 ottobre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Job di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di Job e nello specifico modulo Budget e modulo Analisi con lo scopo di elaborare autonomamente i costi del personale e poterli analizzare/ confrontare con il consuntivo.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Predisposizione base dati con inserimento delle pianificazioni relative al personale
· Elaborazione budget
· Schemi di aggregazione
· Integrazione con Job
· Analisi dei dati a struttura fissa e con dati aggregati
· Analisi a struttura variabile
· Confronto tra Budget e dati consuntivi

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 12 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 800,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

CONTABILITA’


PROFIS – Gestione fatture di acquisto estere

EDIZIONE ONLINE:
-	8 e 10 novembre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Profis di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di Profis e nello specifico la gestione delle fatture di acquisto estere.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Individuazione delle diverse tipologie di fatture estere
· Impostazione/verifica dati ditta e registri IVA
· Corretta registrazione dei documenti esteri UE/fuori UE/San Marino
· Gestione documento integrativo da inviare a SDI
· Controllo del calcolo liquidazione IVA sulla corretta gestione dei documenti esteri

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 600,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

PROFIS - Acquisizione prima nota cassa/banca da Excel - Modalità di contabilizzazione delle fatture

EDIZIONE ONLINE:
-	14, 16 e 21 novembre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Profis di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di l’utilizzo di Profis e nello specifico l’acquisizione prima nota cassa/banca da excel e modalità di contabilizzazione delle fatture.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Creare un modello di importazione da Excel
· Creare e gestire un catalogo regole
· Gestire il foglio dati da contabilizzare
· Contabilizzazioni (normali, scomposizioni importo su più conti, su più contropartite cassa/bancarie su più conti di contropartita cassa/banca
· Metodologie di acquisizione delle fatture elettroniche (manuale/automatica)
· Contabilizzazione (automatica/assistita)
· Contabilizzazione fatture emesse da gestionali Sistemi (Fatture Web/Quadra)

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 12 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 800,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

PROFIS – Gestione Beni ammortizzabili e beni in leasing


EDIZIONE ONLINE:
-	28 e 30 novembre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Profis di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di l’utilizzo di Profis e nello specifico l’acquisizione prima nota cassa/banca da excel e modalità di contabilizzazione delle fatture.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Impostazione dati ditta e gestione categorie cespiti
· Creazione e gestione anagrafica cespiti
· Gestione movimenti cespiti (acquisto, vendita, alienazione, spese incrementative o oneri accessori)
· Gestione ammortamenti
· Controlli, elaborazioni prospetti per dichiarazione, stampe
· Gestione anagrafica beni in leasing
· Metodo patrimoniale e finanziario
· Rilevazioni in contabilità e bilanci, dati per dichiarazioni fiscali

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 600,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

PROFIS – Analisi crisi d’impresa / Analisi dati gestionali e contabili	


EDIZIONE ONLINE:
-	5, 7 e 12 dicembre
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti che utilizzano il gestionale Profis di Sistemi Spa.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno l’utilizzo di l’utilizzo di Profis e nello specifico l’acquisizione prima nota cassa/banca da excel e modalità di contabilizzazione delle fatture.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Configurazioni preliminari
· Creare e gestire un’analisi
· Elaborare le analisi
· Composizione negoziata (simulare un test pratico, elaborare un fascicolo per avvio istanza)
· Creazione analisi dati contabili e gestionali

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 12 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 800,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

TITOLO:
CORSO AVANZATO PROFIS - Per chi già lavora all’interno degli studi commercialistici utilizzando il gestionale di Sistemi Spa Agg.2


EDIZIONI:
· Edizione online: Dal 2 novembre al 4 dicembre 2023
· Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00
DESTINATARI:
Risorse degli studi di commercialisti che necessitino di approfondire le conoscenze sul gestionale e le novità
applicative. E’ richiesta una conoscenza minima del gestionale Profis.

OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso ha l’obiettivo di consolidare le conoscenze dei dipendenti dello studio sull’applicativo Profis, portando gli allievi ad un utilizzo più avanzato delle funzionalità del software tramite automatismi ed integrazioni, alla luce anche delle novità applicative introdotte da Sistemi Spa.
I partecipanti acquisiranno conoscenze applicative più approfondite relative alla contabilità generale, agli adempimenti fiscali, alla gestione dei beni ammortizzabili e in leasing, bilanci, pratiche, gestione documentale e relative novità applicative.
Le competenze verranno trasferite tramite dimostrazione pratica applicata al software gestionale Profis con simulazioni di casi concreti.

CONTENUTI DIDATTICI:
· Anagrafiche
· Contabilità
· Beni ammortizzabili
· Bilanci
· Fiscale
· Documentale
· Pratiche
· Novità applicative

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica fortemente interattiva e applicativa sul gestionale Profis di Sistemi Spa.

MATERIALE DIDATTICO: Non previsto
DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 40 ore
NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 10

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso sarà rilasciato un attestato di frequenza, a fronte della partecipazione al 70% delle ore previste
COSTO: 1.000,00 + Iva




INFORMATICA

TITOLO:
EXCEL THE BEST OF Agg.2

EDIZIONI:
· Edizione online: 12, 17, 19, 24 e 26 ottobre 2023
· Orari: Dalle ore 14.00 alle ore 18.00
DESTINATARI:
Il corso è rivolto a tutti coloro che vogliono sfruttare completamente le potenzialità di Excel.
OBIETTIVI DEL CORSO:
La conoscenza degli strumenti avanzati dall’applicativo Microsoft Excel permette di aumentare notevolmente la produttività sul lavoro e al tempo stesso di diminuire il tempo normalmente necessario per estrarre risultati e informazioni di riepilogo.
CONTENUTI DIDATTICI:
Le basi

· Utilizzo dell’applicazione Lavorare col foglio elettronico Migliorare la produttività Inserire, selezionare
Modificare, ordinare
· Gestione di fogli di lavoro Righe e colonne
Fogli di lavoro Formule aritmetiche Funzioni

Somma, Media, minimo, massimo, conteggio, arrotondamenti Funzione condizionale
· Formattazione Numeri e dare
Modificare l’aspetto dei contenuti
Bordi Allineamenti
· Stampa Impostazione Verifica e stampa
Il passaggio dalle basi alle funzioni

· Riferimenti relativi ed assoluti nelle formule
· Riferimenti tridimensionali
· Formattazione condizionale, personalizzata ed automatica
· La casella "nome": assegnazione di nomi logici ed etichette a celle e gruppi di celle
· Gestione di elenchi e serie dati
· Utilizzo di filtri automatici
· Utilizzo di subtotali automatici
· Autocomposizione di funzioni
· La libreria di funzioni: rassegna ed esempi di utilizzo delle funzioni più importanti
· Funzioni di lavoro su date e testi
· Le funzioni “se”, “cerca.vert”, “cerca.orizz”, “subtotale”
· I grafici in Excel: autocomposizione, modifica, gestione delle serie dati
· Personalizzazione di un grafico: modifica delle proprietà, conversione tra tipi di grafici compatibili
· Protezione di fogli e cartelle di lavoro Le funzionalità avanzate
· Uso di funzioni e formule
Usare le funzioni di data e di ora: OGGI; ADESSO; GIORNO; MESE; ANNO Usare le funzioni matematiche: ARROTONDA; SOMMA.SE
Usare le funzioni statistiche: CONTA.SE; CONTA.VUOTE; RANGO
Usare le funzioni di testo: SINISTRA; DESTRA; STRINGA.ESTRAI; ANNULLA.SPAZI; CONCATENA
Usare le funzioni finanziarie: VAL.FUT; VA; RATA Usare le funzioni di ricerca: CERCA.VERT; CERCA.ORIZZ
Usare le funzioni di database: DB.SOMMA; DB.MIN; DB.MAX; DB.CONTA; DB.MEDIA

Creare una funzione nidificata a due livelli
Usare un riferimento 3D, all’interno di una funzione di somma
Usare riferimenti misti nelle formule
· Uso delle Tabelle
Creare, modificare una tabella pivot.
Modificare la sorgente dati e aggiornare la tabella Pivot Filtrare, ordinare dati in una tabella pivot
Raggruppare automaticamente o manualmente i dati in una tabella pivot e rinominare i gruppi Usare una tabella dati, ad una o due variabili.
· Ordinamento e filtri
Ordinare dei dati per più colonne, contemporaneamente
Creare elenchi personalizzati ed eseguire ordinamenti personalizzati Filtrare automaticamente elenchi sul posto
Applicare opzioni di filtro avanzato ad un elenco Usare le funzioni di subtotale automatico Espandere, comprimere i livelli di dettaglio

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica fortemente interattiva e applicativa su casi ed esempi reali.
MATERIALE DIDATTICO
Non previsto
DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 20 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso sarà rilasciato un attestato di frequenza, a fronte della partecipazione al 90% delle ore previste
COSTO: 1.000,00 + Iva

TITOLO:
MICROSOFT EXCEL: ANALISI DATI E PREVISIONI CON LE POWER PIVOT Agg.2

EDIZIONI:
· Edizione online: 11, 13, 18, 20, 25 ottobre 2023
Dalle ore 14.00 alle ore 18.00
DESTINATARI:
Il corso si rivolge a tutte le figure professionali che operano in contesti con tipiche esigenze di:
· Business Analyst
· Statistica descrittiva e inferenziale
· Predictive Analytics
· Big Data
· Business Intelligence
· Controllo di gestione
· Processi di Business
· Addetti alla reportistica, Marketing Manager, Responsabili commerciali.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il partecipante sarà in grado di produrre, in modo pratico e mediante comuni strumenti informatici, modelli statistici di analisi e previsione di serie storiche. Il corso permette di acquisire le funzioni logiche e di ricerca, indispensabili per lavorare con informazioni provenienti da uno o più file.
Inoltre di:
· Acquisire le sintassi delle principali funzioni logiche e di ricerca
· Sapere costruire formule, nidificando più funzioni che si passano parametri
· Ottimizzare i tempi collegando dati fra più tabelle/report
· Presentare analisi avanzate con i nuovi strumenti delle tabelle pivot

CONTENUTI DIDATTICI:
Formattazione
· Celle
· Applicare una formattazione automatica/stile tabella, ad un gruppo di celle
· Applicare la formattazione condizionale basata sul contenuto delle celle
· Creare e applicare formati numerici personalizzati Funzioni
· Tabelle Pivot
· Funzioni statistiche condizionate
· Funzioni logiche

· Funzioni di ricerca
· Funzioni di testo
· Funzioni informative
· La funzione SUBTOTALE
· La nidificazione di più funzioni Strumenti di analisi
· Previsione
· Strumento di analisi Istogramma
· Grafico di Pareto
· Media mobile
· Regressori
· Statistica descrittiva
· Varianza PowerPivot
· Cosa sono le PowerPivot
· Lavorare con le tabelle Pivot in PowerPivot
· Importare i dati da Database
· Importare dati da altre origini
· Query sui dati
· Usare le Pivot per produrre Report
· Aggiungere e rimuovere colonne
· Creare campi calcolati
· Ordinare i dati
· Aggiornare i dati
· Usare gli Slicer
· Eseguire calcoli in DAX
METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica fortemente interattiva e applicativa su casi ed esempi reali.
MATERIALE DIDATTICO
Non previsto
DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 20 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso sarà rilasciato un attestato di frequenza, a fronte della partecipazione al 70% delle ore previste
COSTO: 1.000,00 + Iva

MARKETING

TITOLO:
LINKEDIN Agg.2

EDIZIONI:
· Edizione online: 9, 16, 23, 30 ottobre 2023
Dalle ore 14.00 alle ore 18.00
DESTINATARI:
Responsabili Marketing e commerciali, titolari di azienda e tutti coloro che intendono utilizzare lo strumento del web per comunicare e fare marketing digitale efficace.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso Linkedin, dedicato ad aziende e professionisti, ti permette di imparare ad utilizzare Linkedin come strumento di business. In questo corso impari: ad aprire e ottimizzare il tuo profilo professionale per acquisire nuovi contatti; a creare e gestire la tua pagina aziendale per promuovere i tuoi prodotti e servizi; a scrivere contenuti coinvolgenti ed interessanti; ad utilizzare Linkedin Pulse per aumentare la visibilità del tuo business; a monitorare le performance della tua pagina e del tuo profilo; a creare annunci per cercare nuovi dipendenti, infine, ad utilizzare la pubblicità su Linkedin per promuovere la tua pagina aziendale e raggiungere nuovi potenziali clienti.
CONTENUTI DIDATTICI:
· Che cos’è LinkedIn e ti serve per davvero?
· Ottimizzare il tuo profilo personale
· Promuovere il personal branding
· Strategie per far funzionare il profilo e per farsi trovare
· Definire il piano di content marketing
· La ricerca e l’uso strategico delle keyword
· Definire la strategia aziendale su LinkedIn: come promuovere la tua azienda e i tuoi prodotti in modo adeguato attraverso la Company page
· Governare la Brand Reputation online e incentivare il passaparola positivo
· Come impostare una campagna di Linkedin Advertising
· Generare nuovi contatti qualificati portando profitto all’impresa
· Linkedin Analytics: leggere e interpretare le metriche

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica fortemente interattiva
MATERIALE DIDATTICO
Non previsto
DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 16 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 16 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso sarà rilasciato un attestato di frequenza, a fronte della partecipazione al 100% delle ore previste e previo superamento di un esame finale
COSTO: 900,00 + Iva



PRIVACY E SICUREZZA


TITOLO:
Antiriciclaggio – Formazione dedicata ai dipendenti Studio Agg.4

EDIZIONI:
-	2’ Edizione online:
23 e 26 ottobre 2023
Orari: Dalle 15.00 alle 17.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti Studio.
OBIETTIVI DEL CORSO:
I partecipanti approfondiranno gli adempimenti antiriciclaggio con una introduzione normativa seguita da una trattazione pratica ed operativa su gestionale/files di supporto.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Fonti normative e linee guida
· Cosa significa antiriciclaggio
· I reati presupposto: teoria e pratica
· Le prestazioni professionali rilevanti ed escluse
· Il concetto di Risk Based Approach

· Adempimenti in materia antiriciclaggio: Individuazione del Titolare Effettivo Adeguata verifica e controllo costante Conservazione dei dati e delle informazioni
· Profili di rischio:
La Segnalazione di Operazione Sospetta
La Comunicazione di violazione dei limiti all’uso del contante
· Limitazioni all’uso del contante: soglie vigenti e profili applicativi
· Registro dei Titolari Effettivi
· Esercitazione pratica:
Identificazione e gestione modulistica Gestione delle prestazioni
Adeguata verifica
Compilazione della scheda di rischio – scadenza e rinnovo Autovalutazione – compilazione e rinnovo

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 4 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 400,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”




TITOLO:
Whistleblowing – segnalazione delle violazioni (D. Lgs. 24 del 10 marzo 2023)

EDIZION ONLINE:
27 ottobre 2023
Orari: dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto a dipendenti con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza, anche qualora tali funzioni siano esercitate in via di mero fatto, presso soggetti del settore privato
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso ha l’obiettivo di esporre il D. Lgs. 24/2023 ed i conseguenti aggiornamenti che riguardano altri adempimenti adottati (Mog 231 e Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali)
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Il D. Lgs. 24/2003 relativo al nuovo sistema di gestione delle segnalazioni delle violazioni e
disposizioni normative nazionali o dell’Unione Europea
· Aggiornamenti che coinvolgono altri adempimenti adottati:
· Modello organizzativo 231 – documenti da aggiornare
· Regolamento Ue n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali - documenti da aggiornare


METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 4 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 400,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”




TITOLO:
Aggiornamento Sicurezza Lavoratori - Basso Rischio - Agg.2
Il corso permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori ai sensi di quanto disposto dall’Art. 37, comma 1 del D.Lgs. n. 81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del
21/12/2011.

EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
20 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 2’ Edizione online:
16 novembre 2023
Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 3’ edizione
11 dicembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00

DESTINATARI:
Il corso Aggiornamento Sicurezza Lavoratori si rivolge ai lavoratori di Aziende a Rischio Basso ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.

OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso intende trasferire ai lavoratori adeguata formazione sui rischi specifici riferiti alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· Rischi connessi alla differenza di genere, età, provenienza da altri paesi, tipologia contrattuale
· I dispositivi di protezione individuale DPI
· Movimentazione manuale dei carichi
· Movimenti ripetitivi
· Il rischio elettrico
· Il rischio di incendio
· Il lavoro al videoterminale
· Gli agenti fisici
· Il rischio da stress lavoro-correlato
· Le procedure per il lavoro in sicurezza e la relativa organizzazione
· La gestione delle emergenze
· Infortuni e malattie professionali

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto.

DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 6 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 70,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”




TITOLO:
Aggiornamento Sicurezza Lavoratori – Medio Rischio
Il corso permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori ai sensi di quanto disposto dall’Art. 37, comma 1 del D.Lgs. n. 81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del
21/12/2011.
EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
20 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 2’ Edizione online:
16 novembre 2023
Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 3’ edizione online:
11 dicembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00

DESTINATARI:
Il corso Aggiornamento Sicurezza Lavoratori si rivolge ai lavoratori di Aziende a Rischio Medio ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso intende trasferire ai lavoratori adeguata formazione sui rischi specifici riferiti alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza.

CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· Rischi connessi alla differenza di genere, età, provenienza da altri paesi, tipologia contrattuale
· I dispositivi di protezione individuale DPI
· Movimentazione manuale dei carichi
· Movimenti ripetitivi
· Il rischio elettrico
· Il rischio di incendio
· Il lavoro al videoterminale
· Gli agenti fisici
· Il rischio da stress lavoro-correlato
· Le procedure per il lavoro in sicurezza e la relativa organizzazione
· La gestione delle emergenze
· Infortuni e malattie professionali

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 6 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 70,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

TITOLO:
Aggiornamento Sicurezza Lavoratori - Alto Rischio
Il corso permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori ai sensi di quanto disposto dall’Art. 37, comma 1 del D.Lgs. n. 81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del
21/12/2011.
EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
20 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 2’ Edizione online:
16 novembre 2023
Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00
· 3’ edizione
11 dicembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 16.00

DESTINATARI:
Il corso Aggiornamento Sicurezza Lavoratori si rivolge ai lavoratori di Aziende a Rischio Alto ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso intende trasferire ai lavoratori adeguata formazione sui rischi specifici riferiti alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· Rischi connessi alla differenza di genere, età, provenienza da altri paesi, tipologia contrattuale
· I dispositivi di protezione individuale DPI
· Movimentazione manuale dei carichi
· Movimenti ripetitivi
· Il rischio elettrico
· Il rischio di incendio
· Il lavoro al videoterminale
· Gli agenti fisici
· Il rischio da stress lavoro-correlato
· Le procedure per il lavoro in sicurezza e la relativa organizzazione

· La gestione delle emergenze
· Infortuni e malattie professionali

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 6 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 70,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

TITOLO:
Sicurezza lavoratori – Basso Rischio – Agg. 7
Il corso permette alle imprese a basso rischio di assolvere l’obbligo di formare sul tema della sicurezza tutti i lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 1 del D. Lgs. n.81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.
EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
18 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ Edizione online:
6 novembre 2023
Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ Edizione online:
11 dicembre 2023
Orari: Dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è destinato a tutti i lavoratori dipendenti.

OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso si rivolge ai lavoratori di Aziende a Rischio Basso ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Approfondimenti giuridico-normativi e relativi aggiornamenti
· Obblighi e responsabilità delle principali figure richiamate dal D.Lgs. 81/08: datore di lavoro, dirigenti, preposti e lavoratori;
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· La valutazione dei rischi e le fonti di rischio
· Le modalità di attuazione della prevenzione (aggiornamenti)
· La classificazione dei rischi presenti nelle attività lavorative
· Luoghi ed ambienti di lavoro
· La segnaletica di sicurezza nei luoghi di lavoro
· Movimentazione manuale dei carichi
· La movimentazione meccanica delle merci
· Movimenti ripetitivi
· Il lavoro in quota
· Il rischio elettrico

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 90,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”

TITOLO:
Sicurezza lavoratori – Medio Rischio
Il corso permette alle imprese a basso rischio di assolvere l’obbligo di formare sul tema della sicurezza tutti i lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 1 del D. Lgs. n.81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.
EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
18 settembre 2023
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
19 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00
· 2’ Edizione online:
6 novembre 2023
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
7 novembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00
· 3’ Edizione online:
11 dicembre 2023
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
12 dicembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00

DESTINATARI:
Il corso è destinato a tutti i lavoratori dipendenti.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso si rivolge ai lavoratori di Aziende a Medio Rischio ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Approfondimenti giuridico-normativi e relativi aggiornamenti
· Obblighi e responsabilità delle principali figure richiamate dal D.Lgs. 81/08: datore di lavoro, dirigenti, preposti e lavoratori;
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· La valutazione dei rischi e le fonti di rischio
· Le modalità di attuazione della prevenzione (aggiornamenti)
· La classificazione dei rischi presenti nelle attività lavorative
· Luoghi ed ambienti di lavoro
· La segnaletica di sicurezza nei luoghi di lavoro
· Movimentazione manuale dei carichi

· La movimentazione meccanica delle merci
· Movimenti ripetitivi
· Il lavoro in quota
· Il rischio elettrico

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 110,00 + Iva
“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”


TITOLO:
Sicurezza lavoratori – Alto Rischio
Il corso permette alle imprese ad alto rischio di assolvere l’obbligo di formare sul tema della sicurezza tutti i lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 1 del D. Lgs. n.81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.
EDIZIONI:
· 1’ Edizione online:
18 settembre 2023
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
19 settembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ Edizione online:
6 novembre 2023
Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
7 novembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ Edizione online:
11 dicembre 2023

Orari: Dalle 14.00 alle 18.00
12 dicembre 2023
Orari: Dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è destinato a tutti i lavoratori dipendenti.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso si rivolge ai lavoratori di Aziende ad Alto Rischio ed è valido come aggiornamento periodico ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR.
CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Approfondimenti giuridico-normativi e relativi aggiornamenti
· Obblighi e responsabilità delle principali figure richiamate dal D.Lgs. 81/08: datore di lavoro, dirigenti, preposti e lavoratori;
· Riepilogo dei concetti fondamentali relativi alla Sicurezza e Salute sul lavoro
· La valutazione dei rischi e le fonti di rischio
· Le modalità di attuazione della prevenzione (aggiornamenti)
· La classificazione dei rischi presenti nelle attività lavorative
· Luoghi ed ambienti di lavoro
· La segnaletica di sicurezza nei luoghi di lavoro
· Movimentazione manuale dei carichi
· La movimentazione meccanica delle merci
· Movimenti ripetitivi
· Il lavoro in quota
· Il rischio elettrico

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni online in modalità videoconferenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 12 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 160,00 + Iva

“I report prodotti dalla piattaforma FAD, come da Circolare Anpal n. 01/2021, riporteranno le seguenti informazioni: titolo dell’azione e relativo id, data e orario della sessione formativa, nome e cognome del docente, nome e cognome di ciascun discente, orario di connessione e di uscita dalla sessione formativa”


TITOLO
Antincendio -Livello 1 – Agg. 2

EDIZIONI:
· 1’ Edizione:
11 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 5’ Edizione:
13 settembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ edizione:
23 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ Edizione:
26 ottobre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 4’ Edizione:
4 dicembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 5’ edizione:
6 dicembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso ha come destinatari tutti coloro che, su specifica indicazione del Datore di Lavoro, sono incaricati come addetti anti-incendio.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso “Antincendio per addetti in attività di Livello 1” permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori esposti a determinati rischi di incendio associati al posto di lavoro, sulla base di quanto stabilito dal D.M. 02/09/2021, D. Lgs. 81/08.
CONTENUTI DIDATTICI:
Modulo 1) L'INCENDIO E LA PREVENZIONE (1 ora)
· Principi della combustione;
· Prodotti della combustione;
· Sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio;
· Effetti dell'incendio sull'uomo; divieti e limitazioni di esercizio;
· Misure comportamentali.

Modulo 2) PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO (1 ora)
· Principali misure di protezione antincendio;
· Evacuazione in caso di incendio;
· Chiamata dei soccorsi.

Modulo 3) ESERCITAZIONI PRATICHE (2 ore)
· Presa visione e chiarimenti sugli estintori portatili;
· Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili;
· Presa visione del registro antincendio, chiarimenti ed esercitazione riguardante l’attività di
sorveglianza.

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 4 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 90,00 + Iva


TITOLO
Antincendio -Livello 2

EDIZIONI:
· 1’ Edizione:
11 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ Edizione:
13 settembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ edizione:
23 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 4’ Edizione:
26 ottobre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

· 5’ Edizione:
4 dicembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 6’ edizione:
6 dicembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso ha come destinatari tutti coloro che, su specifica indicazione del Datore di Lavoro, sono incaricati come addetti anti-incendio.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso “Antincendio per addetti in attività di Livello 2” permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori esposti a determinati rischi di incendio associati al posto di lavoro, sulla base di quanto stabilito dal D.M. 02/09/2021, D. Lgs. 81/08.


CONTENUTI DIDATTICI:
Modulo 1) L'INCENDIO E LA PREVENZIONE INCENDI (2 ore)
Principi sulla combustione e l'incendio:
· Le sostanze estinguenti;
· Il triangolo della combustione;
· Le principali cause di un incendio;
· I rischi alle per le persone in caso di incendio;
· I principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi.


Modulo 2) STRATEGIA ANTINCENDIO (3 ore)
Misure antincendio:
· Reazione al fuoco;
· Resistenza al fuoco;
· Compartimentazione;
· Esodo;
· Controllo dell’incendio;
· Rivelazione ed allarme;
· Controllo di fumi e calore;
· Operatività antincendio;
· Sicurezza degli impianti tecnologici e di servizio.
Gestione della sicurezza antincendio in esercizio ed in emergenza, con approfondimenti su controlli e manutenzione e sulla pianificazione di emergenza.

Modulo 3) ESERCITAZIONI PRATICHE (3 ore)
· Presa visione e chiarimenti sulle attrezzature ed impianti di controllo ed estinzione degli incendi più diffusi;
· Presa visione e chiarimenti sui dispositivi di protezione individuale;
· Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalità di utilizzo di naspi e idranti;
· Presa visione del registro antincendio, chiarimenti ed esercitazione riguardante l’attività di
sorveglianza

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 8 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 150,00 + Iva



TITOLO
Aggiornamento Antincendio -Livello 1

EDIZIONI:
· 1’ Edizione:
11 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 15.30 alle 17.30
· 2’ Edizione:
13 settembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 15.30 alle 17.30
· 3’ edizione:
23 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 15.30 alle 17.30
· 4’ Edizione:
26 ottobre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 15.30 alle 17.30
· 5’ Edizione:
4 dicembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 15.30 alle 17.30

· 6’ edizione:
6 dicembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 15.30 alle 17.30

DESTINATARI:
Il corso ha come destinatari tutti coloro che, su specifica indicazione del Datore di Lavoro, sono incaricati come addetti anti-incendio.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ’ DI LIVELLO 1
permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori esposti a determinati rischi di incendio associati al posto di lavoro, sulla base di quanto stabilito dal D.M. 02/09/2021, D. Lgs. 81/08.
CONTENUTI DIDATTICI:
Modulo 1) PARTE TEORICA (2 ore)
I contenuti del corso di aggiornamento sono selezionati tra gli argomenti del corso di formazione iniziale e riguardano sia l’incendio e la prevenzione sia la protezione antincendio e le procedure da adottare in caso di incendio.

Modulo 2) ESERCITAZIONI PRATICHE (3 ore)
· Presa visione del registro antincendio e delle misure di sorveglianza su impianti, attrezzature e sistemi di sicurezza antincendio;
· Esercitazione riguardante l’attività di sorveglianza;
· Chiarimenti sugli estintori portatili;
· Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalità di utilizzo di naspi e idranti.

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 2 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 70,00 + Iva

TITOLO
Aggiornamento Antincendio -Livello 2

EDIZIONI:
· 1’ Edizione:
11 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 13.00 alle 18.00
· 2’ Edizione:
13 settembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 13.00 alle 18.00
· 3’ edizione:
23 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 13.00 alle 18.00
· 4’ Edizione:
26 ottobre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 13.00 alle 18.00
· 5’ Edizione:
4 dicembre 2023 a Cesena
Orari: dalle 13.00 alle 18.00
· 6’ edizione:
6 dicembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 13.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso ha come destinatari tutti coloro che, su specifica indicazione del Datore di Lavoro, sono incaricati come addetti anti-incendio.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ’ DI LIVELLO 2
permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i lavoratori esposti a determinati rischi di incendio associati al posto di lavoro, sulla base di quanto stabilito dal D.M. 02/09/2021, D. Lgs. 81/08.


CONTENUTI DIDATTICI:
Modulo 1) PARTE TEORICA (2 ore)
I contenuti del corso di aggiornamento sono selezionati tra gli argomenti del corso di formazione iniziale e riguardano sia l’incendio e la prevenzione sia la protezione antincendio e le procedure da adottare in caso di incendio.

Modulo 2) ESERCITAZIONI PRATICHE (3 ore)
· Presa visione del registro antincendio e delle misure di sorveglianza su impianti, attrezzature e sistemi di sicurezza antincendio;

· Esercitazione riguardante l’attività di sorveglianza;
· Chiarimenti sugli estintori portatili;
· Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalità di utilizzo di naspi e idranti.

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 5 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 100,00 + Iva





TITOLO
Primo Soccorso Gruppo A

EDIZIONI:
-	1’ edizione:
25 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
26 settembre 2023
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
-	2’ edizione:
16 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
17 ottobre 2023
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
-	3’ edizione:
13 novembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
14 novembre 2023
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto ai lavoratori incaricati a svolgere le mansioni di addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro (ai sensi dell’art. 37 c. 9 del D.Lgs. 81/08) per aziende che appartengono al gruppo A.


OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di Primo Soccorso Gruppo A permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i dipendenti designati dal Datore di Lavoro come addetti di primo soccorso, sulla base di quanto stabilito dal Decreto Ministeriale n. 388 del 15 luglio 2003.

CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Allertare il sistema di soccorso
· Riconoscere un’emergenza sanitaria
· Attuare gli interventi di Primo Soccorso
· Conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
· Conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro
· Acquisizione di capacità di intervento pratico
· La Cassetta di Primo Soccorso
· Prova pratica su manichino di BLS

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 16 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 260,00 + Iva


TITOLO
Primo Soccorso Gruppo B&C – Agg. 7

EDIZIONI:
-	1’ edizione:
25 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

26 settembre 2023
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
-	2’ edizione:
16 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
17 ottobre 2023
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
-	3’ edizione:
13 novembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
14 novembre 2023
Orari: dalle 14.00 alle 18.00


DESTINATARI:
Il corso è rivolto ai lavoratori incaricati a svolgere le mansioni di addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro (ai sensi dell’art. 37 c. 9 del D.Lgs. 81/08) per aziende che appartengono al gruppo B e C.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di Primo Soccorso Gruppo B&C permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i dipendenti designati dal Datore di Lavoro come addetti di primo soccorso, sulla base di quanto stabilito dal Decreto Ministeriale n. 388 del 15 luglio 2003.

CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Allertare il sistema di soccorso
· Riconoscere un’emergenza sanitaria
· Attuare gli interventi di Primo Soccorso
· Conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
· Conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro
· Acquisizione di capacità di intervento pratico
· La Cassetta di Primo Soccorso
· Prova pratica su manichino di BLS

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 12 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 200,00 + Iva



TITOLO
Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo A

EDIZIONI:
· 1’ edizione:
26 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 11.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ edizione:
17 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 11.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ edizione:
14 novembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 11.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto ai lavoratori incaricati a svolgere le mansioni di addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro (ai sensi dell’art. 37 c. 9 del D.Lgs. 81/08) per aziende che appartengono al gruppo A.


OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo A permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i dipendenti designati dal Datore di Lavoro come addetti di primo soccorso, sulla base di quanto stabilito dal Decreto Ministeriale n. 388 del 15 luglio 2003.

CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Acquisizione di capacità di intervento pratico
· La Cassetta di Primo Soccorso
· Attuare gli interventi di Primo Soccorso
· Prova pratica su manichino di BLS

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.
MATERIALE DIDATTICO Non previsto.

DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 6 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 100,00 + Iva




TITOLO
Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo B&C – Agg. 7

EDIZIONI:
· 1’ edizione:
26 settembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 2’ edizione:
17 ottobre 2023 a Cesena
Orari: dalle 14.00 alle 18.00
· 3’ edizione:
14 novembre 2023 a Ravenna
Orari: dalle 14.00 alle 18.00

DESTINATARI:
Il corso è rivolto ai lavoratori incaricati a svolgere le mansioni di addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro (ai sensi dell’art. 37 c. 9 del D.Lgs. 81/08) per aziende che appartengono al gruppo B e C.
OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso di Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo B&C permette alle imprese di adempiere all’obbligo formativo per tutti i dipendenti designati dal Datore di Lavoro come addetti di primo soccorso, sulla base di quanto stabilito dal Decreto Ministeriale n. 388 del 15 luglio 2003.

CONTENUTI DIDATTICI:
Il corso tratterà i seguenti argomenti:
· Acquisizione di capacità di intervento pratico
· La Cassetta di Primo Soccorso
· Prova pratica su manichino di BLS

METODOLOGIE FORMATIVE PREVISTE
Lezioni frontali in presenza.

MATERIALE DIDATTICO Non previsto. DURATA COMPLESSIVA DEL CORSO: 4 ore NUMERO PARTECIPANTI PREVISTI: 12 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso, a fronte della partecipazione al 90% e a seguito del superamento della verifica di apprendimento sarà rilasciato regolare attestato nel rispetto delle normative vigenti.
COSTO: 70,00 + Iva
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